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PROGRAMA DE
TRANSPARENCIA Y ETICA PUBLICA

SOCIEDAD DE TELEVISION DEL PACIFICO LTDA - TELEPACIFICO

1. PRESENTACION

En cumplimiento de la Ley 2195 de 2022 y su decreto reglamentario articulo 4 del
Decreto 1122 de 2024, se construye el Programa de Transparencia y Etica Publica
el cual pas6 a reemplazar el Plan Anticorrupcion (PAAC) por los Programas de
Transparencia y Etica Publica (PTEP), enfocados en riesgos y cultura de la
legalidad; el Decreto 1122 de 2024 reglamento precisamente este articulo,
estableciendo caracteristicas, estandares y procedimientos para la formulacion de
estos programas por parte de las entidades publicas en Colombia, las entidades del
orden territorial, incluyendo los entes descentralizados.

CRITERIO NORMATIVO:

Articulos 2, 189 (numeral 11 y 209 Constituciéon Politica de Colombia:
Fines Esenciales del Estado y La Potestad Reglamentaria.

e Ley 1474 de 2011 (Estatuto Anticorrupcion, especialmente articulo
73): Inicialmente, este estatuto cred el "Plan Anticorrupcion y de Atencién al
Ciudadano" (PAAC) para que las entidades gestionaran los riesgos de
corrupcion.

e Ley 1712-2014: Ley de Transparencia y del Derecho de Acceso a la
Informacién Publica Nacional.

e Ley 1757-2015: Participacion Ciudadana. promover, proteger y garantizar el
derecho de los ciudadanos a participar en la vida politica, administrativa,
econdmica, social y cultural del pais.


https://www.google.com/search?q=Programas+de+Transparencia+y+%C3%89tica+P%C3%BAblica&rlz=1C1CHBD_esCO1101CO1101&oq=Ley+2195+de+2022-+Modifica+el+art%C3%ADculo+73+de+la+ley+1474+de+2011+Decreto+1122-a%C3%B1o+2024+&gs_lcrp=EgZjaHJvbWUyBggAEEUYOdIBCTE4MDZqMGoxNagCCLACAfEFspPwgfh-1fI&sourceid=chrome&ie=UTF-8&mstk=AUtExfCCljmDQMqSOwaOwkt2vFsHcDzpzutpV1B5dcJApQNUSCsEZzM0MuVtwzc-B0kOKFm7KX_uLVGYEdnEzRYRq9LkvYJSEFwkfmqhjaJa4n4frKp15yTZrZ22UjNfc8PeuciwVJT_O9cic8HeFCnQV2LrQY_ogi8STIVSUXrIRs2hkus&csui=3&ved=2ahUKEwji6JjMvceRAxWlnIQIHd2FPJYQgK4QegQIARAB
https://www.google.com/search?q=Programas+de+Transparencia+y+%C3%89tica+P%C3%BAblica&rlz=1C1CHBD_esCO1101CO1101&oq=Ley+2195+de+2022-+Modifica+el+art%C3%ADculo+73+de+la+ley+1474+de+2011+Decreto+1122-a%C3%B1o+2024+&gs_lcrp=EgZjaHJvbWUyBggAEEUYOdIBCTE4MDZqMGoxNagCCLACAfEFspPwgfh-1fI&sourceid=chrome&ie=UTF-8&mstk=AUtExfCCljmDQMqSOwaOwkt2vFsHcDzpzutpV1B5dcJApQNUSCsEZzM0MuVtwzc-B0kOKFm7KX_uLVGYEdnEzRYRq9LkvYJSEFwkfmqhjaJa4n4frKp15yTZrZ22UjNfc8PeuciwVJT_O9cic8HeFCnQV2LrQY_ogi8STIVSUXrIRs2hkus&csui=3&ved=2ahUKEwji6JjMvceRAxWlnIQIHd2FPJYQgK4QegQIARAB
https://www.google.com/search?q=Ley+1474+de+2011+%28Estatuto+Anticorrupci%C3%B3n%29&rlz=1C1CHBD_esCO1101CO1101&oq=Ley+2195+de+2022-+Modifica+el+art%C3%ADculo+73+de+la+ley+1474+de+2011+Decreto+1122-a%C3%B1o+2024+&gs_lcrp=EgZjaHJvbWUyBggAEEUYOdIBCTE4MDZqMGoxNagCCLACAfEFspPwgfh-1fI&sourceid=chrome&ie=UTF-8&mstk=AUtExfCCljmDQMqSOwaOwkt2vFsHcDzpzutpV1B5dcJApQNUSCsEZzM0MuVtwzc-B0kOKFm7KX_uLVGYEdnEzRYRq9LkvYJSEFwkfmqhjaJa4n4frKp15yTZrZ22UjNfc8PeuciwVJT_O9cic8HeFCnQV2LrQY_ogi8STIVSUXrIRs2hkus&csui=3&ved=2ahUKEwji6JjMvceRAxWlnIQIHd2FPJYQgK4QegQIAxAB
https://www.google.com/search?q=Ley+1474+de+2011+%28Estatuto+Anticorrupci%C3%B3n%29&rlz=1C1CHBD_esCO1101CO1101&oq=Ley+2195+de+2022-+Modifica+el+art%C3%ADculo+73+de+la+ley+1474+de+2011+Decreto+1122-a%C3%B1o+2024+&gs_lcrp=EgZjaHJvbWUyBggAEEUYOdIBCTE4MDZqMGoxNagCCLACAfEFspPwgfh-1fI&sourceid=chrome&ie=UTF-8&mstk=AUtExfCCljmDQMqSOwaOwkt2vFsHcDzpzutpV1B5dcJApQNUSCsEZzM0MuVtwzc-B0kOKFm7KX_uLVGYEdnEzRYRq9LkvYJSEFwkfmqhjaJa4n4frKp15yTZrZ22UjNfc8PeuciwVJT_O9cic8HeFCnQV2LrQY_ogi8STIVSUXrIRs2hkus&csui=3&ved=2ahUKEwji6JjMvceRAxWlnIQIHd2FPJYQgK4QegQIAxAB
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e Guia de construccion del plan anticorrupcion version 2015:
Departamento Administrativo de la Funcién Publica DAFP.

e Ley 2013-2019: Declaracion de renta y conflicto de interés- DAFP. Obliga
a los altos funcionarios y a quienes manejan recursos publicos a ser
totalmente transparentes sobre su situacion economica y sus vinculos
personales o econdmicos que puedan generar un conflicto de interés.

e Ley 2016 del 2020: Codigo de Integridad. Esta ley se complementa con la
politica de MIPG, y es una normativa clave para la administracion publica, ya
que busca elevar los estandares éticos de quienes trabajan en el Estado.

e Ley 2195 de 2022 (Lucha contra la Corrupcidén): Esta ley, en su Articulo
31, modificé el Articulo 73 de la Ley 1474 de 2011, reemplazando el PAAC
por el nuevo Programa de Transparencia y Etica Publica (PTEP).

e Decreto 1122 de 2024: Este decreto reglamenta las nuevas disposiciones
de la Ley 2195, detallando como deben implementarse los Programas de
Transparencia y Etica Publica, sus elementos, controles y enfoques (como la
administracién de riesgos y la promocion de la legalidad).

INTRODUCCION

La Sociedad Television del Pacifico Ltda. Telepacifico, se permite presentar el
programa de transparencia y ética publica (PTEP) para la vigencia 2026- 2030, el
cual es un instrumento para fortalecer los mecanismos de prevencion, investigacion
y sancion de actos de corrupcién y lavados de activos y financiacion del terrorismo
(LAFT).

Telepacifico, como medio de comunicacion, estd comprometido con la
transparencia y la lucha contra la corrupcion con el fin de contribuir a sensibilizar a
nuestra teleaudiencia con mensajes positivos que exalten la cultura de la legalidad


https://www.google.com/search?q=Ley+2195+de+2022+%28Lucha+contra+la+Corrupci%C3%B3n%29&rlz=1C1CHBD_esCO1101CO1101&oq=Ley+2195+de+2022-+Modifica+el+art%C3%ADculo+73+de+la+ley+1474+de+2011+Decreto+1122-a%C3%B1o+2024+&gs_lcrp=EgZjaHJvbWUyBggAEEUYOdIBCTE4MDZqMGoxNagCCLACAfEFspPwgfh-1fI&sourceid=chrome&ie=UTF-8&mstk=AUtExfCCljmDQMqSOwaOwkt2vFsHcDzpzutpV1B5dcJApQNUSCsEZzM0MuVtwzc-B0kOKFm7KX_uLVGYEdnEzRYRq9LkvYJSEFwkfmqhjaJa4n4frKp15yTZrZ22UjNfc8PeuciwVJT_O9cic8HeFCnQV2LrQY_ogi8STIVSUXrIRs2hkus&csui=3&ved=2ahUKEwji6JjMvceRAxWlnIQIHd2FPJYQgK4QegQIAxAD
https://www.google.com/search?q=Decreto+1122+de+2024&rlz=1C1CHBD_esCO1101CO1101&oq=Ley+2195+de+2022-+Modifica+el+art%C3%ADculo+73+de+la+ley+1474+de+2011+Decreto+1122-a%C3%B1o+2024+&gs_lcrp=EgZjaHJvbWUyBggAEEUYOdIBCTE4MDZqMGoxNagCCLACAfEFspPwgfh-1fI&sourceid=chrome&ie=UTF-8&mstk=AUtExfCCljmDQMqSOwaOwkt2vFsHcDzpzutpV1B5dcJApQNUSCsEZzM0MuVtwzc-B0kOKFm7KX_uLVGYEdnEzRYRq9LkvYJSEFwkfmqhjaJa4n4frKp15yTZrZ22UjNfc8PeuciwVJT_O9cic8HeFCnQV2LrQY_ogi8STIVSUXrIRs2hkus&csui=3&ved=2ahUKEwji6JjMvceRAxWlnIQIHd2FPJYQgK4QegQIAxAF
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y den a conocer todos los mecanismos y herramientas que este programa contiene,
para prevenir y combatir la corrupcion.

Nos comprometemos a trabajar para que nuestro personal aplique los mecanismos
de control en su labor cotidiana, para fortalecer el compromiso individual y poder
lograr la transparencia en todos nuestros procesos.

Continuaremos facilitando el acceso a la informacion de contratos, resoluciones,
convocatorias, entre otras, a través de la pagina web; nos comprometemos a
optimizar y agilizar el tiempo de respuesta a las preguntas, peticiones, quejas,
reclamos, sugerencias inquietudes y denuncias generados por todos los grupos de
interés, con el fin de contribuir a mejorar la calidad del servicio hacia nuestros
proveedores, clientes y ciudadania en general.
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2. DECLARACION

El Canal Regional Telepacifico, consciente de su responsabilidad como medio
publico de comunicacidén de promover la transparencia, la integridad y la confianza
ciudadana, declara el establecimiento del Programa de Transparencia y Etica
Publica — PTEP como un eje fundamental de su gestion institucional y de su
compromiso con la funcién publica.

Este programa refleja la vocacion del Canal Regional Telepacifico de servir a la
ciudadania con responsabilidad, honestidad y respeto por el interés general,
garantizando el cumplimiento de los mas altos estandares de conducta ética, buen
gobierno y rendicion de cuentas. A través del PTEP, la entidad fortalece sus
mecanismos de prevencion de la corrupcidén, promueve una cultura organizacional
basada en valores y asegura la articulacion con su Codigo de Integridad y demas
politicas institucionales.

Telepacifico reafirma su compromiso con una gestion transparente, participativa y
orientada al servicio publico, que contribuya al fortalecimiento de la democracia, la
pluralidad informativa y la confianza de la ciudadania en los medios publicos.

Por un Telepacifico al servicio de la region pacifico colombiana, en el que la ética,
la integridad y la transparencia orienten todas nuestras actuaciones.
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3. OBJETIVOS

3.1 OBJETIVO GENERAL

Fortalecer la cultura de integridad, transparencia y ética publica en la sociedad
television del pacifico Ltda. — Telepacifico como canal Regional, mediante la
implementacién del Programa de Transparencia y Etica Publica — PTEP, que
promueva la prevencion de la corrupcion, la legalidad y el cumplimiento normativo,
la rendicion de cuentas y el ejercicio responsable de la funcién publica, garantizando
una gestion institucional orientada al interés general de toda la comunidad.

3.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Promover una cultura organizacional basada en los valores de integridad,
transparencia, responsabilidad y servicio publico entre los servidores
publicos, contratistas y colaboradores del Canal Regional Telepacifico.

e Implementar y fortalecer mecanismos de prevencién, identificaciéon y
mitigacion de riesgos de corrupcion, fraude y conflictos de interés en los
procesos misionales, estratégicos y de apoyo de la Entidad.

e Garantizar el cumplimiento de la normativa vigente en materia de
transparencia, acceso a la informacion publica, ética publica y control
interno, en concordancia con el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion
- MIPG.

e Articular el Programa de Transparencia y Etica Publica con el Cédigo de
Integridad, los riesgos establecidos, y demas politicas institucionales
relacionadas con el buen gobierno y la rendicién de cuentas.

e Sensibilizar y capacitar a los servidores y colaboradores de la Entidad en
principios éticos, buenas practicas de transparencia y responsabilidad en el
ejercicio de la funcion publica.
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4. ALCANCE

El Programa de Transparencia y Etica Publica - PTEP de la Sociedad Televisién del
Pacifico Ltda. —Telepacifico, inicia con su formulacién por parte de la Oficina de
Planeaciéon y Desarrollo, para su posterior aprobaciéon por parte del Comité
Institucional de Gestidn y Desempefio; finaliza con su implementacién, seguimiento
y evaluacion por parte de las lineas de defensa definidas para tal fin y la Oficina de
Control Interno.

5. PLANEACION

La Formulacion del PTEP esta a cargo del nivel directivo de la entidad, liderado por
la Oficina de Planeacion como administradora y lider de este plan y con el
seguimiento y evaluacién de la oficina de control interno. El nivel directivo lidera los
diferentes procesos de la entidad: Direccionamiento Estratégico, Gestién de
Programacion, Gestion de Produccion, Gestion de Emision y Trasmision, Gestion
Comercial y Mercadeo, Gestiéon Administrativa, Gestion Operativa y Tecnoldgica,
Gestidn Financiera, Gestion Legal y Gestion de Control y Evaluacidon, como se
evidencia en el siguiente mapa de procesos:

MAPA DE PROCESOS
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La aprobacion de PTEP se realizara a través del Comité Institucional de Gestiéon y
Desempefio, previa consulta publica en la sede electronica de la Entidad:

Telepacifico | Canal de Television Publica del Occidente Colombiano -
Transparencia y Acceso a la Informacién

6. ESTRATEGIA INSTITUCIONAL DE LUCHA CONTRA LA CORRUPCION

El Canal Regional Telepacifico, de conformidad con lo establecido en el articulo 31
de la Ley 2195 de 2022, el cual define el estandar de lucha contra la corrupcion que
deben cumplir las entidades y organizaciones publicas, en su calidad de Entidad de
orden territorial y descentralizada, atendiendo su régimen especial de contratacion,
reconoce la obligacion de implementar y fortalecer el Programa de Transparencia y
Etica Publica — PTEP, orientado a promover la cultura de la legalidad, la integridad
y la transparencia en el ejercicio de la funcién publica.

En este sentido, Telepacifico adopta una estrategia institucional de lucha contra la
corrupcion, que permita identificar, medir, monitorear y controlar de manera
permanente los riesgos de corrupcion asociados a sus procesos misionales,
estratégicos y de apoyo, garantizando el adecuado uso de los recursos publicos y
el cumplimiento de los principios de la funcion administrativa.

De acuerdo con lo dispuesto en el Decreto 1122 de 2024, Telepacifico define y
aplica una metodologia orientada a la prevencion, deteccién y mitigacion de los
riesgos de corrupcién, asi como el fortalecimiento de los mecanismos de control
interno, rendicidn de cuentas y participacién ciudadana.

La presente estrategia se articula con el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion
— MIPG, el Cédigo de Integridad del Canal, el Programa de Transparencia y Etica
Publica y demas politicas institucionales relacionadas con el buen gobierno, la ética
publica y la mejora continua, consolidando una gestion transparente, responsable y
orientada al interés general.


https://telepacifico.com/transparencia
https://telepacifico.com/transparencia
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6.1. SUPERVISION Y ADMINISTRACION DE RIESGOS

La Sociedad Television del Pacifico Ltda. (Telepacifico) garantizara la
sostenibilidad, cumplimiento y efectividad del Programa de Transparencia y Etica
Publica (PTEP) mediante un esquema estructurado de supervision y monitoreo
continuo, articulado bajo las siguientes lineas de accion institucional:

A. Instancias de Administraciéon y Liderazgo

o Liderazgo Estratégico: La Gerencia General de Telepacifico, en su calidad de
maxima autoridad, ejercera la direccidn del programa, asegurando la asignacion de
recursos necesarios para su ejecucion.

o Coordinacion Técnica: La Oficina de Planeacion de Telepacifico sera el area
encargada de centralizar el reporte de avances, consolidar la informacién enviada
por los lideres de proceso y articular los ajustes metodologicos requeridos.

o Lideres de Proceso: Cada area misional y de apoyo (Produccién, Programacion,
Administrativa y Financiera, Juridica, y Técnica) designara un responsable para el
reporte oportuno de las evidencias en los plazos establecidos al area de control
interno

B. Mecanismos de Monitoreo Continuo

o Seguimiento de Gestion Interno: La Oficina de Planeacion realizara seguimiento
de las actividades de control de los riesgos para verificar el cumplimiento fisico y
financiero de las metas programaticas del PTEP.

o Alertas Tempranas: Se establecera un tablero de control interno (KPI) para
identificar rezagos en las actividades

C. Evaluacién Independiente (Control Interno)

De conformidad con el Decreto 1122 de 2024, la Oficina de Control Interno de
Telepacifico actuara como la instancia de evaluacién independiente. Para ello,
ejecutara seguimientos y/o auditorias de cumplimiento bajo el siguiente cronograma
cuatrimestral: Informes a presentarse en los meses de mayo, septiembre y enero.
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Todos los informes de evaluacién independiente seran publicados de manera
obligatoria y en formatos abiertos en el portal web institucional de Telepacifico para
consulta de la ciudadania y de la Gobernacion del Valle del Cauca.

D. Plan de Mejoramiento y Administracion del Cambio

En caso de que las auditorias de Control Interno o los monitoreos de la Oficina de
Planeacion identifiquen riesgos materializados, desviaciones o incumplimientos en
las metas del PTEP, el lider del proceso afectado, en coordinacion con Control
Interno, debera suscribir un Plan de Mejoramiento definiendo acciones correctivas
definitivas.

Partiendo de que la administracion del riesgo es el conjunto de etapas secuenciales
que se deben desarrollar para el adecuado tratamiento de los mismos, con el fin de
establecer los lineamientos para su administracion, mediante la identificacion,
analisis, valoracion, tratamiento, monitoreo y seguimiento de los riesgos a los que
esta expuesta la entidad y con el propdsito de generar una cultura de prevencion
frente a la ocurrencia de hechos o situaciones

Para ello se han implementado los mapas de riesgos de gestidn, corrupcion vy
riesgos fiscales basados en la guia DAFP (Departamento Administrativo de la
Funcion Publica) sobre riesgo fiscal en Colombia, especialmente la Version 7 de la
Guia para la Gestion Integral del Riesgo, la cual unifica la metodologia para
entidades publicas.

6.2 GESTION DE RIESGOS PARA LA INTEGRIDAD PUBLICA

La integridad publica se entiende como la actuacion coherente con los valores,
principios y normas que orientan y protegen el ejercicio ético de la funcién publica,
garantizando que los poderes y recursos confiados al Estado se administren de
manera responsable y se destinen exclusivamente al cumplimiento de los fines para
los cuales fueron asignados. En este sentido, la integridad asegura que el servicio
publico se preste en beneficio de la ciudadania, orientado al interés general y a la
generacion de valor publico.

En concordancia con lo anterior, Telepacifico ha definido sus principios y valores
institucionales en el Cdodigo de Integridad, el cual constituye un referente
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fundamental para la conducta de los servidores publicos, contratistas y
colaboradores, se encuentra disponible para su consulta en el siguiente enlace:
https://Telepacifico.com/images/docs/transparencia/normativa/normativa-
aplicable/2018/CODIGO%20DE%20INTEGRIDAD%202020 compressed.pdf

7. DEBIDA DILIGENCIA

El Canal Regional Telepacifico adopta la debida diligencia como un conjunto de
procedimientos preventivos, sistematicos y proporcionales, orientados a identificar,
evaluar, prevenir, mitigar y monitorear los riesgos de corrupcion, fraude, conflictos
de interés y otras conductas contrarias a la ética publica, en el desarrollo de sus
procesos misionales, estratégicos y de apoyo.

En el marco del Programa de Transparencia y Etica Publica — PTEP, la debida
diligencia se aplica de manera transversal en las etapas de planeacion,
contratacion, ejecucion, seguimiento y evaluacion de la gestion institucional, asi
como en la vinculacion y relacion con servidores publicos, contratistas, proveedores,
aliados estratégicos y demas grupos de interés.

Para tal efecto, el Canal Regional Telepacifico implementa, entre otros, los
siguientes lineamientos de debida diligencia:

1. Verificacion de antecedentes, inhabilidades, incompatibilidades y posibles
conflictos de interés de servidores publicos, contratistas y proveedores,
conforme a la normativa vigente y a los procedimientos internos de la entidad.

2. ldentificacion y evaluacién de riesgos de corrupcién asociados a los procesos
contractuales, financieros, administrativos y misionales, con base en el mapa
de riesgos institucional y los lineamientos del Sistema de Control Interno.

3. Aplicacion de controles preventivos y correctivos que permitan mitigar los
riesgos identificados, garantizando la transparencia, la trazabilidad y la
adecuada toma de decisiones.

4. Seguimiento y monitoreo periddico de los riesgos y controles implementados,
con el fin de asegurar su efectividad y promover la mejora continua del
Programa de Transparencia y Etica Publica.

5. Promocidn de la cultura de integridad y legalidad mediante la capacitacion,
sensibilizacion y divulgacion de buenas practicas de debida diligencia entre
los servidores y colaboradores del Canal.


https://telepacifico.com/images/docs/transparencia/normativa/normativa-aplicable/2018/CODIGO%20DE%20INTEGRIDAD%202020_compressed.pdf
https://telepacifico.com/images/docs/transparencia/normativa/normativa-aplicable/2018/CODIGO%20DE%20INTEGRIDAD%202020_compressed.pdf
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La debida diligencia constituye un pilar fundamental para fortalecer la confianza
ciudadana, asegurar el uso adecuado de los recursos publicos y consolidar una
gestion ética, transparente y orientada al interés general en la entidad.

8. REDES Y ARTICULACION

8.1 Redes Internas

Telepacifico reconoce la importancia de fortalecer espacios de articulacion interna
que promuevan la integridad, la transparencia y la ética publica, mediante la
conformacién y dinamizacion de redes internas orientadas a consolidar una cultura
organizacional basada en valores y buenas practicas.

Las redes internas constituyen un mecanismo de apoyo y coordinacién entre las
diferentes areas, procesos y niveles de la Entidad, con el propdsito de facilitar la
implementacion, apropiacion y sostenibilidad del Programa de Transparencia y
Etica Publica — PTEP, asi como de los lineamientos del Modelo Integrado de
Planeacién y Gestiéon — MIPG.

En este sentido, Telepacifico promovera la participacion de servidores publicos,
contratistas y colaboradores designados como enlaces o referentes de integridad,
quienes actuaran como multiplicadores de los principios éticos, apoyaran la
divulgacion de las politicas de transparencia y contribuiran a la identificacion de
riesgos, oportunidades de mejora y buenas practicas institucionales.

Las redes internas apoyaran, entre otras acciones, la comunicacion efectiva de los
lineamientos del PTEP, el fortalecimiento del control social interno, la promocioén de
comportamientos integros y la articulacion con los sistemas de control interno,
gestion del riesgo y rendicion de cuentas, contribuyendo al mejoramiento continuo
de la gestion institucional.

8.2 Redes de informacion y comunicacion

Algunas de las redes de informacion son fundamentales para garantizar el flujo de
datos y la toma de decisiones informadas. Esto incluye sistemas de gestién, bases
de datos y plataformas tecnoldgicas, que permiten la interconexion entre los
diferentes niveles y areas de la Entidad.
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8.3 Redes de Trabajo

Todas aquellas redes de trabajo que permiten la evaluacion y toma de decisiones
que se encuentran debidamente formalizadas a través de una resolucion o que
existen por decreto, que tienen dentro de sus funciones la prevencién de la
corrupcion y el fortalecimiento de la transparencia:

Estas redes incluyen:

e Comités: que reune a representantes de diversas areas o niveles jerarquicos
de una organizacién para participar en actividades especificas de discusion,
coordinacién, evaluacion, supervision o toma de decisiones sobre asuntos
relacionados con la gobernanza institucional o el cumplimiento de normativas
particulares.

e Comité de Coordinacion del Sistema de Control Interno: Definido a través de
la Ley 87 de 1993.

e Comité Institucional de Gestion y Desempefio: Definido inicialmente en el
Decreto 1499 del 11/09/2017 y formalizado internamente a través de la
resolucién 137 del 18 de abril de 2018 y modificada por la resolucién No 432
del 15 de diciembre del 2025.

e Comité de Gerencia: Instancia de direccion y articulacion estratégica
conformada por los directores de area, orientado a la planificacion,
coordinacién y seguimiento de acciones, tareas y proyectos institucionales,
con el fin de garantizar el cumplimiento de los objetivos estratégicos del
Canal y el fortalecimiento de su gestion publica.

Cabe anotar que en Telepacifico existen diversos comités, pero para efectos de este
documento, se mencionan unicamente los relacionados con las tematicas de
transparencia y ética publica.

8.4 REDES EXTERNAS

Las redes externas de Telepacifico tienen diferentes vinculos, relaciones y
mecanismos de cooperacion que la institucién mantiene con entidades fuera de su
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estructura interna. Estas redes tienen como objetivo fortalecer la mision del canal
en la defensa del orden juridico, la proteccion de los derechos humanos, el control
de la funcion publica y la promocién de la ética y la transparencia.

En este sentido, Telepacifico colabora con otras entidades del Estado y organismos
auténomos, con organizaciones no gubernamentales (ONG), universidades y otros
actores de la sociedad civil, para el cumplimiento de sus funciones, especialmente
en temas relacionados con la lucha contra la corrupcién, la vigilancia de la
administracién publica y la defensa de los derechos humanos.

En temas de transparencia y lucha contra la corrupcion, a continuacién, se
mencionan algunas de las redes externas mas relevantes:

e Dentro de estas redes, el Canal Regional Telepacifico fortalecera su
articulacion con entidades como la Gobernacion del Valle del Cauca,
vinculandose a la feria de la transparencia.

e Centrados en el gobierno abierto, la participaciéon ciudadana y la lucha contra
la corrupcidén, con eventos presenciales y transmisiones por nuestras
pantallas, fortaleciendo la confianza publica y mostrando buenas practicas.

9. MODELO DE ESTADO ABIERTO
9.1 Acceso a la Informacién Publica y Transparencia
Acceso a la Informacion Publica y Transparencia

Telepacifico adopta los principios del Modelo de Estado Abierto como parte
fundamental de su gestion institucional, promoviendo el acceso a la informacion
publica, la transparencia activa y pasiva, la participacion ciudadana y la rendicion
de cuentas, con el propdsito de fortalecer la confianza de la ciudadania en la entidad
y garantizar el ejercicio efectivo del control social.

En materia de acceso a la informacién publica y transparencia, el Canal garantiza
el derecho fundamental de los ciudadanos a acceder a la informacion publica, en
los términos establecidos por la Ley 1712 de 2014 y demas normas concordantes,
asegurando que la informacion institucional sea completa, veraz, actualizada,
accesible y oportuna.
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Para tal fin, se implementan acciones orientadas a:

e Publicar de manera proactiva y permanente la informacion minima obligatoria
en su sitio web y demas canales institucionales, facilitando su consulta y
reutilizacion por parte de la ciudadania, en el siguiente link:

o https://Telepacifico.com/transparencia

e Atender de forma oportuna, clara y eficiente las solicitudes de acceso a la
informacion publica, peticiones, quejas, reclamos, sugerencias y denuncias,
garantizando el debido proceso y los tiempos legales de respuesta.

e Fortalecer los mecanismos de rendicion de cuentas, divulgando informacion
relevante sobre la gestion institucional, el uso de los recursos publicos, los
procesos contractuales y los resultados alcanzados.

e Promover el uso de un lenguaje claro, inclusivo y accesible, que facilite la
comprension de la informacion por parte de los diferentes grupos de interés.

¢ Articular las acciones de transparencia con el Programa de Transparencia y
Etica Publica — PTEP, el Modelo Integrado de Planeacién y Gestién — MIPG
y el Sistema de Control Interno, como parte de un enfoque preventivo frente
a los riesgos de corrupcion.

Mediante la adopcién de estas acciones, Telepacifico reafirma su compromiso con
una gestidn abierta, transparente y orientada al servicio de la ciudadania y al
fortalecimiento de la democracia regional.


https://telepacifico.com/transparencia

